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Vorwort

Was immer du tun kannst
oder ertrdumst zu kdnnen,
beginne es jetzt.
(J. W. v. Goethe)
Liebe Leserinnen und Leser,

wussten Sie, dass ...

Frauen in Deutschland derzeit durchschnittlich 23 Prozent weniger als Manner
verdienen?

etwa jede dritte Frau in Teilzeit arbeitet, aber nur einer von zwanzig Médnnern
und von den geringfigig Beschéftigten (Minijob) 64 Prozent weiblich sind?

mit durchschnittlich 162 Tagen Stellen in der Altenpflege am langsten unbe-
setzt bleiben?

Frauen gefragt sind und nicht nur in der Pflege?! Viele Betriebe in der Region
suchen handeringend nach geeigneten Arbeitskraften und gleichzeitig mochten
Frauen vermehrt nach der Familienzeit wieder in das Berufsleben zuriickkehren
oder ihre Erwerbszeiten erweitern — vielleicht gehoren Sie dazu?

Sie sind auf der Suche nach einer beruflichen Veranderung oder einem berufli-
chen Wiedereinstieg?

Auf den roten Seiten finden Sie Beratungs- und Fortbildungsangebote. Mit unse-
ren Kooperationspartner*innen fihren wir interessante Informationsveranstaltun-
gen durch — neben Northeim auch in Uslar und Bad Gandersheim!

Wir unterstitzen Sie gern mit Rat und Tat auf Ihrem Berufsweg.

Sie sind auf der Suche nach geeigneten Arbeitskraften?

Sie mochten Mitarbeiter*innen halten und neue gewinnen?

Auf den grinen Seiten finden regionale Unternehmen interessante Veranstaltun-
gen zu aktuellen Themen als auch Informationen Uber unsere Netzwerke und de-
ren Aktivitdten. Wir beraten Sie gerne!

Neuigkeiten! Wir haben unser Netzwerk erweitert, durch Kooperationen mit dem
Verein fUr Kultur und Kommunikation (KuK e.V.) —Weltbihne Heckenbeck, dem
Zentrum fir Salutogenese in Bad Gandersheim und dem Netzwerk der Kreativ-
wirtschaft Stellwerk e.V.. Achten Sie auf Informationen zu Veranstaltungen und

Links in diesem Heft.

Wir freuen uns auf Sie!
Barbara Tausch, Clarissa Pech und Doris Wesemann
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Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft

Wir machen uns stark fiir Fraven

Wir setzen uns ein fir die Belange von arbeitslosen Frauen,
Berufsrickkehrerinnen und Frauen in der Elternzeit und unter-
stUtzen so die berufliche Gleichstellung. Unsere Arbeit wird ge-
fordert mit Mitteln des Landes Niedersachsen, der europaischen
Union und des Landkreises Northeim.

Bei uns finden Frauen Unterstitzung und Informationen zu
Fragen rund um Beruf und Karriere — ob Sie arbeitssuchend sind,
zurzeit in Elternzeit oder sich beruflich neu orientieren wollen.
Neben der personlichen und kostenlosen Beratung bieten wir
Ilhnen eine Vielzahl von Kursen und Veranstaltungen, um Sie
wieder fit fUr den Job zu machen und Sie weiter fortzubilden.

Auch Unternehmen sind bei uns richtig. Wir verstehen uns als
Schnittstelle zwischen Arbeitnehmer*innen und Arbeitgeber*in-
nen und wollen durch familienfreundliche Arbeitsbedingungen

in den Unternehmen der Region dazu beitragen, Fachkrafte zu
gewinnen und zu halten. Denn Ziel der Koordinierungsstelle ist es,
die berufliche Integration von Frauen zu férdern sowie regionale
Unternehmen beim Thema Familienfreundlichkeit zu beraten und
zu unterstUtzen.

Dabei sind Uberbetriebliche Netzwerke ein Element betrieb-
licher Frauenforderung in kleinen und mittleren Betrieben. Die
Koordinierungsstelle verknipft die Anforderungen von Frauen an
die Unternehmen mit den Anforderungen von Unternehmen an
die Frauen. Damit sind wir ein wichtiges Bindeglied zwischen der
Wirtschaft, dem regionalen Arbeitsmarkt, den Weiterbildungs-
einrichtungen und den Frauen im Landkreis Northeim.

Beratung

Mit Elan und Schwung in Beruf und Karriere — wir helfen lhnen!

Sie sind...

. auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung?
. arbeitssuchend und méchten nach einer Familienauszeit wieder

einsteigen?
. noch in Elternzeit und wollen sich auf die Rickkehr ins
Berufsleben vorbereiten?

Sie suchen...
... praktische Hilfe bei der Suche geeigneter Stellen?
... Beratung rund um das Thema Bewerbung und Bewerbungs-
unterlagen?
... Informationen zu beruflichen Weiterbildungsmdéglichkeiten?

Wir beraten Sie...

. individuell, ganzheitlich, kompetent, vertraulich und kostenlos!

Beratungstermine bieten wir Ihnen in Northeim, Uslar und Bad
Gandersheim an.
Vereinbaren Sie einen Termin mit uns unter: 05551/97 88 17.

Unser Bewerbungsmappen-Check fir Sie! Neut

Sie haben sich lange nicht beworben? Sie méchten ihre Bewerbungs-
unterlagen auf den neusten Stand bringen? Eine erfolgreiche Bewer-
bungsmappe braucht einen guten formalen und inhaltlichen Aufbau.
Ihre Bewerbung ist eine Art Visitenkarte, mit der sie beim Arbeitgeber
punkten kénnen und wenn sie gut ist, hinterlasst sie einen positiven
ersten Eindruck. Gemeinsam im Einzelgesprach Gberprifen wir lhre
Unterlagen nach Aussagekraft, Vollstandigkeit, der passenden Formu-
lierung und individueller Gestaltung.

Von uns erhalten Sie ein Feedback und Tipps fiir Veranderungen,
denn vier Augen sehen mehr! Vereinbaren Sie einen Termin mit uns!
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Zurick in den Beruf —
Wiedereinstieg nach einer Familienphase

Sie sind in Aufbruchsstimmung und mdchten sich auf den Wiedereinstieg
vorbereiten und méchten nach Jahren fursorglicher Kinderbetreuung oder
Pflege eines Familienmitglieds wieder ins Berufsleben einsteigen?

Sie wiinschen sich Unterstitzung und Informationen auf dem Weg zuriick
ins Berufsleben?

Dann kommen Sie zu dieser Informationsveranstaltung! Wir freuen uns auf
Sie und lhre Fragen!

Susanne Wadow, Beauftragte fir Chancengleichheit am Arbeitsmarkt fir
Frauen und Méanner der Agentur fir Arbeit Gottingen, bespricht mit Ihnen:

¢ Besonderheiten und Méglichkeiten des Wiedereinstiegs
¢ Stellensuche und Bewerbungen

¢ Dienstleistungsangebote und Unterstitzungsmdoglichkeiten der Agentur
fur Arbeit

AuRerdem erhalten Sie wertvolle Hinweise zu Netzwerken und Unterstit-
zungsangeboten anderer Einrichtungen.

Termine: 26.9.und 6.12.2017 von g.00—12.00 Uhr
Vortragsort: Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft,
Friedrich-Ebert-Wall 1, 37154 Northeim

Weitere Infos und Anmeldung:
Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft,
koordninierungsstelle@werk-statt-schule.de
Telefon: o0 55 51—97 88-17

KOORDINIERUNGSSTELLE
Frauen
e Bundesagentur fiir Arbeit Wirtschaft

Agentur fur Arbeit Gottingen

LANDKREIS NORTHEIM

Fortbildung

~Warte nicht auf den Wind,
nimm selbst das Ruder in die Hand."
[Charles Augustus Lindbergh]

Ob beruflicher Neueinstieg, Umorientierung oder Berufsrickkehr —
wir machen Sie fit fir den Job!

Die Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft bietet lhnen in
Kooperation mit der Kreisvolkshochschule Northeim und anderen
anerkannten Weiterbildungstragern der Region, die Mdoglichkeit,
lhr Wissen durch Fortbildungen zu vertiefen und auszubauen.
Investieren Sie in lhr Wissen, erweitern Sie lhre Kompetenzen und
verbessern Sie so Ihre Chancen am Arbeitsmarkt.

Die Angebote, die in Kooperation stattfinden, sind mit dem Logo
des Kooperationspartners gekennzeichnet!

Anmeldung
FUr Kurse und Veranstaltungen, KOORDINIERUNGSSTELLE
die direkt in der Koordinierungsstelle Frauen &r‘l
stattfinden: Wirtschaft

Telefonisch: 05551/ 9788-17
E-Mail: koordinierungsstelle@werk-statt-schule.de

Und so kdnnen Sie sich fir Kurse anmelden, die bei der KVHS
stattfinden:

per Fax: o5551—-7088229
online:  www.kvhs-northeim.de
per Post: KVHS,

Ander Schule 2,

37574 Einbeck-Driber

O
pa
)
a)
=
(a]
|_
o
O
L




ErméaRigungen und Weiterbildungsscheck — Weiterbildungsscheck - was Sie tun missen

. . . . Weiterb”dun
unsere Unterstitzung fir lhre Qualifikation check Ungs
Berufsriickkehrerinnen, die seit mindestens Fram Bitte beachten: vor Antrag mulss eine Beratung bei der
[wz,,«,f,',@m Koordinierungsstelle erfolgen!

einem Jahr nicht mehr sozialversicherungs-
pflichtig beschéftigt sind und keine Leis-
tungen nach SGB |l oder SGB Ill beziehen,
bieten wir Ermaf3igung durch eine
reduzierte KursgebUhr oder durch den
Weiterbildungsscheck. Dieses Angebot

gilt auch fir Frauen die geringfigig
beschaftigt sind, sowie fir Frauen

in Elternzeit.

Antragstellung, Zuteilung, Auszahlungsverfahren

1. Wabhlen Sie ein geeignetes Qualifizierungsangebot auf dem freien
Markt aus.
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2. Vor Beginn der Qualifizierung beantragen Sie die Forderung

mit dem nebenstehenden Scheckformular. Je Scheck bitte nur eine
Weiterbildung beantragen.

Finanzielle Unterstitzung bekommen
Sie auch fir berufliche Fortbildungen

auf dem freien Weiterbildungsmarkt.
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3. Legen Sie eine Kopie des Angebotes bei.

. Falls fur die Bewilligung zusétzliche Informationen zur MaRnahme
oder zu ihrem beruflichen Hintergrund erforderlich sind, benachrich-

Das bedeutet: sowohl Kurse aus dem vorliegenden Programm als tigen wir Sie, ggf. ist ein Beratungsgesprich erforderlich.

auch Fortbildungen bei anderen Anbietern kdnnen von uns finan-
ziell bezuschusst werden. 5. Die Bewilligung erfolgt schriftlich durch die Koordinierungsstelle
nach Prifung der Forderféhigkeit und des Forderetats mit Zusen-
Mit dem Weiterbildungsscheck kénnen die Kosten lhrer beruf- dung eines Auszahlungsantrags.
lichen Weiterbildung bis zu 50 % (maximal 100 Euro gesamt)

Ubernommen werden. 6. Nach Ende der MalRnahme reichen Sie bitte ein:

*  Auszahlungsantrag
Wenn Sie eine Ermaligung winschen, wenden Sie sich bitte *  Zahlungsbeleg
vorab an die Koordinierungsstelle. Wir beraten Sie und klaren die

notwendigen Voraussetzungen.

*  Kopie Teilnahmebescheinigung/Zertifikat

7. Legen Sie diese Unterlagen spatestens 21 Tage nach Beendigung

Achtung: Alle Antragstellerinnen missen in Niedersachsen ge- der Qualifizierung vor.

meldet sein! o o
8. Der letzte mdgliche Abrechnungstermin ist der

15. Dezember eines Jahres

9. Eine Kombination mit weiteren Férdermitteln/
Ermafigungen ist nicht moglich.

© © 0 © 0 00 0000 00 0000000000000 0000000000000 0000000000000 000000000 0000000000000 0000000000000 00
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WeiterbildungsScheck

Antragstellerin

Name, Vorname

StralRe, Hausnr.

Postleitzahl, Ort

Telefon

email

Beruf

Ausgewahlte Weiterbildung (bitte Kopie beifigen)

Titel

Weiterbildungstrager

Zeit/Umfang

Kursgebihr

Angaben zum Erwerbsstatus (bitte ankreuzen)

O Elternzeit

O Familienphase / nicht erwerbstatig

O geringfiigig beschaftigt (max. 450,- €/ Monat)

O arbeitslos ohne Leistungsbezug

O sonstiges (Zuschussberechtigung nur nach
Ricksprache maoglich)

Hiermit bestatige ich die Vollstandigkeit und
Richtigkeit der im Antrag erfolgten Angaben.

Datum, Unterschrift

Wo stehe ich — wo will ich hin?

Ein Orientierungsworkshop fir Frauen ab 50

Sie sorgen dafiir, dass es anderen gut geht - jetzt wollen Sie wieder
mehr fir sich tun?

Dieser Orientierungsworkshop gibt Ihnen Impulse fir neue Ideen. Sie schaf-
fen sich Klarheit Uber eigene Winsche und Mdglichkeiten. Sie aktivieren
Ihre Stérken und Fahigkeiten fir die Umsetzung ihrer Winsche.

In lockerer Atmosphéare nehmen Sie sich Zeit fir sich und haben die Gele-
genheit sich untereinander auszutauschen.

Es begleitet Sie: Clarissa Pech, Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft,
Northeim

Termin: Mittwoch, 22.11.und 29.11., jeweils von 14.30 — 18.00 Uhr

Lehrgangsort:  Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft, Friedrich-Ebert-
Wall 1, 37154 Northeim

Kosten: kostenfrei

Info: Koordinierungsstelle ,Frauen & Wirtschaft"
0 55 51— 97 88 17, koordinierungsstelle @werk-statt-schule.de

Anzahl Teilnehmerlnnen: max. 10

Anmeldung: bis 20.11. 2017

KOORDINIERUNGSSTELLE
Frauen &r—l
Wirtschaft
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EDV-Check-Up

Wollen Sie gezielt bestimmte EDV-Themenbereiche auffrischen, einzelne
Probleme angehen und kléren, ob evtl. weitere EDV-Fortbildungen notwen-
dig sind? Dann sind Sie beim EDV-Check-Up richtig!

Unsere Dozentin und Fachfrau Uta Friedrich wird Ihnen an jeweils einem
Vormittag zu folgenden Themen eine kompakte Auffrischung anbieten und
steht fur dringende Fragen und Tipps zur Verfigung.

Folgende Themen werden im 2. Halbjahr 2017 angeboten:

4.9.2017 PowerPoint: Fir Anfanger und Fortgeschrittene
Benutzeroberflache, Prasentationen anlegen und abspei-
chern, Folien gestalten, Drucken von Folien, Tipps und Tricks
und vieles mehr.

9.10.2017 Outlook: Fir Anfanger und Fortgeschrittene
Anwendung fUr Termine, Kalender, Besprechungen verwal-
ten und automatisieren, Outlook individualisieren

6.11.2017 Excel: Fir Anfanger und Fortgeschrittene
Optimierung von Tabellenerstellung und -bearbeitung,
Erstellen von optimalen Diagrammen, Funktionen mit und
ohne Assistenten, Arbeiten mit Excel-Datenbanken

4.11.2017 Word: Fir Anfanger und Fortgeschrittene
Optimierung des Schriftverkehrs durch Anwendung von
Serienbriefen und Erstellen von Makros, individuelle Einrich-
tung und Gestaltung des Meniibandes — Registerkarten

Termine: 1x monatlich, montags von 9.00 —12.00 Uhr, einzeln buchbar
Lehrgangsort: Koordinierungsstelle, Friedrich-Ebert-Wall 1, Northeim
Dozentin: Uta Friedrich
Kosten: 7,50 Euro pro Vormittag, fur Mitglieder
des Unternehmensnetzwerkes kostenlos
trauen &r—l
Wirtschaft

LANDKREIS NORTHEIM

Fachkraft Personalabrechnung (VHS)
Lohnbuchhaltung

Sie streben die Beschéftigung in der Personalabrechnung an oder Sie sind
selbststdndig und méchten die Lohn- und Gehaltsabrechnung des eige-

nen Betriebes durchfihren. Sie erlernen in einem 60-Unterrichtsstunden
umfassenden Theorie-Baustein u.a. Rechtsgrundlagen, Abrechnungstech-
niken, Bruttolohnermittlung, Lohnfortzahlung, Lohn- und Kirchensteuer,
Sozialversicherungsbeitrage, Meldeverfahren, geringfigige und kurzfristige
Beschaftigung, Einmalzahlungen.

In weiteren 32 Unterrichtsstunden werden spezielle Themen des Arbeits-
rechts, die bei der Lohn-/Gehaltsabrechnung entscheidend sind, behandelt.
In dem abschlieRenden EDV-Baustein mit 40 Unterrichtsstunden werden
mit einem professionellen Programm (Lexware) die erworbenen Kenntnisse
am PCumgesetzt.

Mit Bestehen der Priifungen fir die drei Bausteine erlangen Sie das Ge-
samtzertifikat ,Fachkraft Personalabrechnung (VHS)".

Zugangsvoraussetzung: Sie verfigen Uber eine kaufmannische Ausbildung
oder langjadhrige Buroerfahrung.

Uber einen Zeitraum von ca. 10 Monaten findet der Unterricht 1x wéchent-
lich mittwochabends und an einzelnen Samstagen statt.

Weitere wichtige Informationen zum Inhalt und den Teilnahmebedin-
gungen finden Sie im aktuellen KVHS-Programmheft.
Fordermdglichkeit: www.nbank.de fir Betriebe oder www.bildungsprae-
mie.info fUr Erwerbstatige.

Infotermin: 6.9.2017, 18:45
Herr Mohle steht dann fir alle Fragen zum Inhalt, Prifung,
Voraussetzungen und Beschaftigungsmaglichkeit zur Ver-
fugung. Herr Heuer informiert Gber die Férdermaglichkeit
Bildungspramie

Termine: ab 13.9.2017, 18:45 bis 21 Uhr, Die Kurszeiten im Arbeitsrecht
und EDV-Modul sind von 18:45 bis 21:45 Uhr

Lehrgangsort:  Northeim, Kreisvolkshochschule, Wallstral3e 40, Raum U 16

Referent: Andreas Mohle

Kosten: 38 Termine, 678 Euro; ermaligt 546 Euro

Kurs-Nr.: T508171 m_
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0 MS-Office am Vormittag — EDV im modernen Biro: MS-Office: Tabellenkalkulation mit EXCEL 0
+ +
> Tastaturschreiben, Textverarbeitung, Datenorganisation und E-Mail >
(@] (@]
Ll Ll
I In diesem Kurs wird das Zusammenspiel der MS-Office-Programme Word, Erlangen Sie [
S Excel und OUt.IOOk an I.3e|sp.|e_:.len avs de.m Buroalltgg geubt. Beson.derer » Kenntnisse Uber Leistungsfahigkeit, Einsatzmdglichkeiten und Grund- 9
Z Augenmerk gilt Funktionalitaten, die hdaufig Schwierigkeiten bereiten. funktionen des Tabellenkalkulationsoroqramms EXCEL Z
) Wir organisieren Dateien, verwalten Daten von Mitarbeitern, Kunden, Arti- prog 2
g kel und Bestellungen Gber Excel. Uber die Tabellenkalkulationsfunktionen « die Fahigkeit, Kalkulationstabellen zu erstellen, zu formatieren, auszu- 2
o erstellen wir eine Preiskalkulation. Kunden- und Mitarbeiterdaten werden werten und zu drucken, o
E aus Excel nach Word Ubertragen und in die Serienbrieffunktion eingebun-  die Fahigkeit, ausgewahlte Dateien in Diagrammen anschaulich darzu- E
den. stellen.
E_) Nach der Methode 10 Finger an 5 Tagen wird das Tastaturschreiben erlernt. E_)
Voraussetzung: Grundkenntnisse Windows und Word Tabellenkalkulationskurse setzen Grundlagenkenntnisse in der EDV voraus.

Sie richten sich an diejenigen, die fur private oder berufliche Zwecke den
Umgang mit EXCEL erlernen wollen.

Termine: Montag, 16.10.2017, jeweils g bis 12 Uhr
Lehrgangsort:  Northeim, Kreisvolkshochschule Weiter werden auch folgende Punkte behandelt:

Wallstrafe 40, Raum 0.11 (EDV) Arbeiten mit Mustervorlagen, der Zielwertsuche, Makros und Funktionen,
Referent: Ulrike Berghahn wie z. B. Wenn- und Verweis-Funktionen, Mittelwert, Minimum, Maximum
Kosten: 10 Termine, 160 Euro usw.
Info: Tel: 05551 - 9195 25 Es stehen EXCEL 2010 und 2013 zur Verfigung!
Kurs-Nr.: T5020P1 Bitte Schreibmaterial mitbringen.
Anmeldung: bis 7.9.2017

Termine: Montag, 13.11.2017 bis Freitag, 17.11.2017,
jeweils g bis 15.30 Uhr

Lehrgangsort:  Northeim, Kreisvolkshochschule
WallstralRe 40, Raum 0.11 (EDV)

Referent: Frank Sailer

Kosten: 5 Termine, 180 Euro ermaf3igt: 160 Euro 7y
Info: Tel: 05561 -31302-13

Kurs-Nr.: T5022Va

Anmeldung: bis 1.11.2017

auch als
Bildungsurlaub’
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In diesem Miniworkshop lernen die Teilnehmenden das ganzheitliche
Sehtraining kennen —mit Ubungen, Tipps fur eine augengesunde Erndhrung
und Informationen zur Ergonomie eines Bildschirmarbeitsplatzes.

In unserer modernen Informations- und Kommunikationsgesellschaft ist die
Augengesundheit von grofRer Bedeutung. Denn ca. go % aller Informatio-
nen nehmen wir mit den Augen auf!

Termin: Donnerstag, 21.9. 2017, 19 bis 21.15 Uhr
Lehrgangsort:  Northeim, Kreisvolkshochschule,
Wallstraf3e 40, Raum U 14

Referent: Bernd Hollstein 7]
Kosten: 1Termin, 9,90 Euro

Kurs-Nr.: T3455P1

Anmeldung: bis 12.9.2017

Augenentspannung Sehen

Wahrnehmen — Entspannen

Unter Spannung? Aktiv gegen Spannung im Kieferge-

lenk, Kopfschmerz und Schulter-Nacken Beschwerden

Die Anspannungen des Tages durch langes Sitzen, Arbeit am PC, physischer
und emotionaler Stress hinterlassen ihre oft schmerzhaften Spuren im
Schulter-Nacken-Bereich. Nachts verarbeitet das System Erlebnisse, haufig
mit Z&hne knirschen und Zahne zusammenbeifRen. Kopfschmerz, Schmerzen
im Kiefergelenk, Schmerzen im oberen Ricken sind die Folge. Ziel des Kurses
ist, die Zusammenhé&nge anzuschauen und Ubungen zu erlernen, die Sie
leicht durchfihren kénnen, um sich das Leben ein wenig zu erleichtern und
Schmerzen vorzubeugen.

Termin: 5%, dienstags, 17.10.2017, 16.30 bis 18 Uhr
Lehrgangsort:  Northeim, Kreisvolkshochschule,

WallstralRe 40, Raum U 18, Eingang Rickseite des Gebdudes
Referentin: Ines Gillert
Kosten: 28 Euro (keine ErmaRigung maglich) =
Kurs-Nr.: T3112P2K m— '

>

Qualifizierung zur Seniorenbegleitung (intensiv)
mit Befdhigung zur zusatzlichen Betreuungskraft nach § 53 ¢ SGB Xl

Zielgruppe: Die Qualifizierung richtet sich an alle Personen, die Interesse
daran haben, Menschen mit eingeschrénkter Alltagskompetenz zu betreuen.

Teilnahmevoraussetzungen: Das Berufsfeld bringt hohe Anforderungen
mit sich, weshalb vor der Qualifizierung ein 40 stindiges Orientierungsprak-
tikum in einer voll- oder teilstationaren Pflegeeinrichtung von den angehen-
den Betreuungskrdften absolviert werden muss. Nachweisbare Erfahrungen
im Pflege- oder Betreuungsbereich kénnen als Orientierungspraktikum
angerechnet werden.

Inhalte:

o Kommunikation und Gesprachsfihrung

¢ Umgang mit Sterben und Tod

¢ Rechtliche Rahmenbedingungen

» Biografiearbeit

¢ Erndhrungslehre

» Beschéftigungs- und Aktivierungsangebote
e Erste-Hilfe-Kurs

Abschluss: detailliertes tragerinternes Zertifikat mit dem Nachweis der
Befdhigung zur zusdtzlichen Betreuungskraft gemaf3 § 53 ¢ SGB XI.

Termine: Theorie (240 Ustd.) 4. 9. bis 7.12.2017, jeweils 8.30 bis 12.45 Uhr
(Mo. bis Fr.); Praktikum (90 Ustd.), 16.10. bis 9.11.2017
Veranstalter: LEB Bildungszentrum Northeim, Géttinger Str. 31—33,
37154 Northeim
Info: Anke Lauterbach, Tel.: 0 55 51 9 08 05-16,
Email: Anke.Lauterbach@leb.de
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Qualifizierung zur zusatzlichen Betreuungskraft

nach §53c SGB XI (ehemals §87b)

In dem Kurs zur Qualifizierung von zusatzlichen Betreuungskraften nach

§ 53¢ SGB Xl werden Grundlagen fir die unterstitzende Betreuung von
Seniorinnen und Senioren allgemein und mit dem Schwerpunkt Demenz
vermittelt. Die Teilnehmenden lernen in diesem Kurs, wie sie Pflegebedirf-
tige bei ihren alltaglichen Aktivitaten unterstitzen und somit deren Lebens-
qualitat erhohen konnen. Der Kurs endet mit einem Kolloquium.

Inhalte sind u.a.:

¢ Psychologie und Physiologie des Alters ¢ Kommunikation
¢ Grundlagen der Pflege ¢ Recht
¢ Erndhrung und Freizeitgestaltung ¢ Sterbebegleitung

Zielgruppe: Madnner und Frauen, die sich professionell (oder ehrenamtlich)
in der Betreuung alterer Menschen engagieren wollen oder dies bereits tun,
die sich eine fundierte Grundlage fir eine verantwortungsbewusste Arbeit
schaffen oder diese vertiefen mochten, die sich fur die Betreuung ihrer
Angehorigen professionelles Ristzeug zulegen mochten.

Zugangsvoraussetzungen: Erfahrungen in der Betreuung &lterer oder alter
Menschen oder vorweg ein 40-std. Praktikum in einer Pflegeeinrichtung.

Abschluss: Das Zertifikat berechtigt zur Aufnahme einer entgeltlichen
Tatigkeit als zusdtzliche Betreuungskraft nach §53 ¢ SGB Xl in stationaren
Pflegeeinrichtungen.

Informationstermin: Montag, 25.9.2017, 17.30 Uhr

Kursbeginn:  Mittwoch, 18.10.2017, montags und mittwochs, jeweils
17.30 — 20.45 Uhr sowie an finf Samstagen von g —16.30 Uhr,
vorgesehener Abschluss: Samstag, 21. 4.2018 (160 Unterrichts-
stunden Theorie, 8o Vollzeitstunden Praxis)

Lehrgangsort: Northeim, Kreisvolkshochschule, WallstraRe 40, Raum U 25,
Eingang Rickseite des Gebaudes

Dozentin: Dozententeam

Kosten: 640 Euro (Ratenzahlung maglich) (keine ErmaRigung

méglich); Férderméglichkeit: www.bildungspraemie.info '

Kurs-Nr.: T3531Z1K

Anmeldung:  bis 5.10.2017

FuRreflexzonen- und Meridiantherapie

Lehrgang zur therapeutischen Anwendung, Modul |

Die FuRRreflexzonentherapie ist eine naturheilkundliche Methode, bei der
durch Massage spezifischer Zonen und Punkte am Fuf? heilsame Reaktionen
im gesamten Korper ausgeldst werden kdnnen.

Die Massage der Reflexzonen am Fuf3 bewirkt eine verstdrkte Durchblutung
und regt den Stoffwechsel an. Sie stimuliert die Nervenbahnen, die den Fuf3
durchziehen. Diese leiten die Impulse der Massage zu den entsprechenden
Organen und Korperteilen. Die Selbstregulation des Kérpers wird angeregt.
Ausgleich und Entspannung entstehen im ganzen Kérper. Die Atmung wird
regelmaRiger. Blockaden und Spannungen |6sen sich und die Selbsthei-
lungskréfte des Korpers konnen einsetzen.

Die Ausbildung ist in zwei Modulen aufgebaut, die als Bildungsurlaub an-
geboten werden. Modul Il schlief3t mit einer Prifung ab. Mit bestandener
Prifung wird ein Zertifikat ausgestellt. Sie kdnnen auch nur Modul | vom
9.—13.10.2017 belegen.

Bitte bringen Sie folgendes mit: Schreibsachen, Decke und Kissen, beque-
me Kleidung und warme Socken; nach Absprache und wenn vorhanden eine
Massageliege.

Termine: Montag, 9.10.2017 bis Freitag, 13.10.2017, jeweils 9—16.15 Uhr

Dozentin: Elke Kusum Hanstein

Lehrgangsort:  Northeim, Kreisvolkshochschule, Wallstral3e 4o,
Raum U 18, Eingang Rickseite des Geb&udes

Kosten: 280 Euro [ ermal3igt: 224 Euro =
Kurs-Nr.: T3010V1
Anmeldung: bis 25.9.2017

auch als

gildungsurlaub
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Fachkraft Kleinstkindpadagogik

Immer mehr Kindertageseinrichtungen 6ffnen ihre Gruppen fir Kinder
unter drei Jahren. Hintergrund sind die veranderten gesetzlichen Rahmen-
bedingungen durch das Tagesbetreuungsgesetz (TAG), aber auch die Tat-
sache, dass in den Einrichtungen zunehmend freie Betreuungskapazitaten
entstehen.

Darauf missen sich die Kindertageseinrichtungen und die darin tétigen
Erzieher/-innen einstellen und entsprechende Konzepte entwickeln. Mit
diesem Lehrgang kénnen Erzieher/-innen ihre Kompetenzen im Bereich
der Kleinstkindpadagogik entwickeln und so erweitern, dass sie in der Lage
sind, die Rahmenbedingungen, das pddagogische Konzept sowie konkrete
Spiel- und Lernangebote in ihrer Einrichtung speziell auf Kinder unter drei
Jahren abzustimmen.

Inhalte v.a: Rolle und Selbstverstdndnis ¢ Entwicklungspsychologie der
ersten Lebensjahre ¢ Gestaltung inklusiver frihkindlicher Lernprozesse

e Kérper- und Gesundheitspflege ¢ Beobachtung und Dokumentation

e Erziehungspartnerschaft mit Eltern ¢ Bildung und padagogische Ansétze
in der Kindertageseinrichtung * Rahmenbedingungen und padagogischer
Ablauf ¢ Reflexion des individuellen Lernprozesses und Transfer

Der Lehrgang schlief3t mit einer Prifung ab. Jede/-r Teilnehmer/-in erhalt
nach erfolgreicher Teilnahme ein Zertifikat vom Landesverband der Volks-
hochschulen Niedersachsens e.V.

Fordermdglichkeit: www.bildungspraemie.info

Infotermin: Freitag, 19.1.2018, 17 Uhr

Termine: ab Freitag, 16.02.2018, 1x im Monat freitags 17—20 Uhr und
samstags 9—15.30 Uhr

Ort: Northeim, Kreisvolkshochschule, Wallstrafse 40, Raum o0.04

Dozenten: Tobias Capito, Donata Hojka, Karen Bause, Marita Gortz-
Strutz

Kosten: 29 Termine, 970 Euro, keine ErmaRigung, o
Ratenzahlungmaglich tn

Kurs-Nr.: T1600Z1K

Anmeldung: bis 2.2.2018

Ausbildung zur/-m padagogischen
Mitarbeiter/-in an Grundschulen

Fir die Schulen des Priméarbereiches wird in Niedersachsen das Konzept
Verlassliche Grundschule" umgesetzt. Hierfir werden ,pddagogische
Mitarbeiter/-innen" eingesetzt, mit denen gemeinsam Konzepte fir un-
terrichtserganzende Angebote sowie fUr die Vertretung bei kurzfristigen
Ausféllen erstellt werden soll.

Laut Erlass des Ministeriums kénnen fir diese Tatigkeit Sozialpddagogen,
Erzieher/-innen, Lehrkrafte und Personen mit anderen padagogischen
Ausbildungen oder umfanglichen Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen eingesetzt werden.

Inhalte des Lehrgangs sind u.a.:

* Pddagogik, Methodik und Didaktik
Organisations- und Rechtsfragen
Unterrichtserganzende Angebote
Gesprachsfihrung

Inklusion

Die erfolgreiche Teilnahme wird bei regelmafiger Anwesenheit mit einem
Zertifikat vom Landesverband der Volkshochschulen Niedersachsen e.V.
bescheinigt.

Teilnahmevoraussetzungen: Hauptschulabschluss oder eine abgeschlosse-
ne Berufsausbildung. Fordermoglichkeit: www.bildungspraemie.info

Infotermin: Mittwoch, 8.11.2017, 17 Uhr

Termine: Lehrgangsbeginn: Mittwoch, 21.2.2018, 17 Uhr,
Unterrichtszeiten: mittwochs, 17 —21 Uhr sowie 1x monatlich
freitags 17— 21 Uhr und samstags 9 — 16 Uhr (vorgesehener
Abschluss: 20.6.2018), 185 Unterrichtsstunden (inkl. 4o Std.
Selbstlernzeit und 20 Std. Hospitation) 24 Termine

Ort: Northeim, Kreisvolkshochschule, WallstraRe 40, Raum 0.05
Dozenten:  Annette Markert, Torge Friedhoff 0 _
Kosten: 680 Euro (keine Ermafiigung, Ratenzahlung moglich) ]

Kurs-Nr.: T1600Z2K
Anmeldung: bis 5.2.2018
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Ausbildung zur/-m ,,Systemische/r Familienberater/in"

Eine neue berufsbegleitende Fortbildung fir Personen, die in sozialen
Arbeitsfeldern mit Familien bzw. Teilfamilien arbeiten und ihre Handlungs-
kompetenzen erweitern méchten. Die Teilnehmenden werden im Lehrgang
eine neue - systemische - Sichtweise erarbeiten und diese in ihre bisherige
Tatigkeit integrieren.

Inhalte des Kurses:

¢ Soziales Wirken und Systemisches Modell
¢ Kommunikation mit Familien, Krisengesprache mit (Teil-)Familien
e Familien-Rekonstruktionen

e Suchtstrukturen in Familien

Der Lehrgang schlief3t mit einer Prifung ab. Jede/-r Teilnehmer/-in erhalt
nach erfolgreicher Teilnahme ein Zertifikat vom Landesverband der Volks-
hochschulen Niedersachsens e.V.

Fordermdglichkeit: www.bildungspraemie.info

Termine: Lehrgangsbeginn: Freitag, 23.02.2018
Unterrichtszeiten: 1x im Monat freitags, 17 —21 Uhr und sams-
tags, 9 —15.30 Uhr; 170 Unterrichtsstunden, 28 Termine

Ort: Northeim, Kreisvolkshochschule, WallstraRe 40, Raum U 22
Eingang Rickseite des Gebaudes

Dozenten:  Monika Friedhoff, Lukas Seidel

Kosten: 970 Euro (keine ErméaRigung, eine Ratenzahlung ist méglich)

Kurs-Nr.: T1600Z3K

Anmeldung: bis 9.2.2018

Neu!

Sprung in die eigene GrofRe
In Bewegung kommen, sich entdecken, zeigen und standhalten

Ein effektives Coaching fur Frauen, die in der Offentlichkeit mitmischen,
sich zeigen und wirkungsvoll prasentieren wollen — ein Tag fir Menschen,
die was vor haben!

Es gibt viel zu weinen - lachen wir’s an!

Im Mittelpunkt stehen Stimme, stimmige Présenz, Kérpersprache und die
personliche Note im Auftreten. Es wird u.a. mit Ubungen aus dem Theater-
und Moderatorenbereich gearbeitet. Die Teilnehmerinnen kdnnen eigene
Themen und Texte mitbringen oder sich von der Kursleiterin mit entspre-
chenden Aufgaben versorgen lassen.

Vorkenntnisse sind nicht erforderlich!
In Kooperation mit der ,Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Land-
kreis Northeim", www.koordinierungsstelle-frauen-wirtschaft-northeim.de

Verein fur Kultur und Kommunikation (KuK e.V.) www.weltbuehne.info

Termine: 30.9.2017, 10-16.30 Uhr

Ort: Kreuzstrale 11, 37581 Bad Gandersheim

Leitung: Elisabeth Moller (alias Lila Luder), Theaterfrau und
Kommunikationscoach

Kosten: 40 € bis 70 € nach Selbsteinschatzung/inkl. Getrénke sowie

vegetarischer Suppe
bis 20. September 2017 unter lilaluder@t-online.de oder

05563-999 991

Anmeldung:

i
/
s s *.I'l:':
o

KOORDINIERUNGSSTELLE
Frauen &i
f/ Wirtschaft

...wollen hatten wir schon konnen, aber trauen haben wir uns nicht dirfen...

z
Ll
T
9]
<
I
o
()]

+
Z
o
l—
<
X
Z
=)
=
=
@)
7

|
W
Z
=)
a
—
o
l_
o
O
L




Z
Ll
I
(9
<
o
o
n

+
Z
©
=
<
—
Z
-
=
=
®)
A4

I
O
Z
2
(@)
—
m
—
o
O
L

Chancen und Risiken zwischenmenschlicher RGckmeldungen

Zu erfahren, wie man beim anderen ankommt, was man auslést und wie
man gesehen wird, befreit von Mutmaf3ungen und Wunschvorstellungen.
Gleichzeitig wird innerlich der Selbstwert-Schutz mobilisiert. Das macht
auch das offene Aussprechen von Feedback aufregend und umgibt das Gan-
zen mit einem Gefihl der Heikelkeit. Damit nichts schiefgeht, werden viele
gut gemeinte ,Feedback-Regeln" empfohlen. Wenn sie passen, fordern sie
Selbsterkenntnis und Wirksamkeit, was besonders Eltern, Fihrungskréfte,
Lehrer und Berater interessieren muss. Je nach Anlass, Kontext und Bezie-
hung kann es jedoch auch stimmig sein, genau gegenteilig zu handeln, da-
mit Feedback hilfreich und klarend und nicht verletzend und ,,daneben" ist.
Welche Feedback-Methode passt in welcher Situation? Der Vortrag méchte
dazu sensibilisieren.

Termin: Donnerstag, 26.10.2017, 19.30 bis 21.45 Uhrr
Lehrgangsort:  Northeim, Kreisvolkshochschule,
Wallstraf3e 40, Raum 0.01

Dozentin: Andrea Eimler
Kosten: 1Termin, 8 Euro ermaf3igt 4 Euro (nur Abendkasse)
Kurs-Nr.: T1074P21

Konstruktiv Feedback geben

Brush up your English
Grundstufe A2

Dear learners of English, in dieser intensiven Sprachwoche Englisch wollen
wir versuchen, lhre verschiitteten Englischkenntnisse schnell und intensiv
zu reaktivieren. Dabei werden wir verschiedene Medien nutzbar machen,
um es lhnen zu ermdglichen, zunéchst in einfachen, spater zunehmend
komplexeren Situationen spontan in der englischen Sprache zu reagieren.
Thematisch werden wir mit Alltagssituationen beginnen und je nach Lern-
fortschritt der Gruppe weitere Situationen erarbeiten.

Lehrbuch: Fairway Refresher A2 (Klett-Verlag), ISBN 978-3-12-501470-1
Termine: Montag, 8.1.2018, g bis 12.15 Uhr
Lehrgangsort:  Northeim, Kreisvolkshochschule,

WallstralRe 40, Raum U 13

Dozentin: Dr. Ira Gorzond

Kosten: 5 Termine, 60 Euro fermaf3igt: 45 Euro
Anmeldung: bis 15.12.2017

Kurs-Nr.: T4aio0Va

Tei\zeit-Bi\dungsur\aub

am Vorm“ttag
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Business English

Grundstufe A2

In dieser Woche wollen wir gemeinsam in den englischen Sprachraum
eintauchen, Sicherheit in der spontanen Reaktion in der englischen Sprache
gewinnen, typische Berufssituationen, die Englisch erfordern, erproben,
nicht zuletzt dabei wichtiges Vokabular, Floskeln und auch Grammatik wie-
derholen bzw. neu erlernen. Sie sollten Gber Grundkenntnisse in Englisch
verfigen (etwa Grundstufe A2), damit lhnen die Aufnahme themengebun-
dener Sprache nicht zu schwierig erscheint; bei entsprechender Bereitschaft
zur Nacharbeit ist aber auch eine Teilnahme mit geringeren Vorkenntnissen
maglich. Unser Vorhaben ist es, so viel Englisch wie méglich in dieser Woche
zu reaktivieren bzw. zu vermitteln.

Lehrbuch: Business to Business
(Klett-Verlag: ISBN 978-3-12-808247-9 Neuauflage 2014)
Termine: 15.1.2018 bis Freitag, 19.1.2018, jeweils g —16 Uhr

Lehrgangsort:  Northeim, Kreisvolkshochschule, Wallstrale 40, Raum U 13
Dozentin: Dr. Ira Gorzond

Kosten: 5 Termine, 120 Euro /fermafRigt: 9o Euro
Anmeldung: bis15.12.2017 uh
Kurs-Nr.: T4100V2 E

Brush up your English
Aufbaustufe B1

Dear learners of English, in this intensive English seminar week we would
like to reactivate as much English as possible. Based an a book we would
like to discuss interesting topics and see some grammar if necessary. Other
materials complete the input — and then there is always a focus on your
Jtalk" (presentations by the students) - a very interesting and enriching part
of this course. So, if your (already good) English needs a little ,brush up* —
why don't you join us in January?

Lehrbuch: Fairway Refresher B1 (Klett-Verlag), ISBN 978-3-12-501472-5
Termine: Montag, 29.1.2018 bis Freitag, 2.2.2018,jeweils g bis 16 Uhr
Lehrgangsort:  Northeim, Kreisvolkshochschule, WallstraRe 40, Raum U 13
Dozentin: Dr. Ira Gorzond

urlaub

B1-Bildungs

Kosten: 5 Termine,120 Euro,
Fordermdglichkeit: www.bildungspraemie.info
Anmeldung: bis 5.1.2018 wh
Kurs-Nr.: T4100V3 E
B“dungsuﬂaub- ‘
Englisch for den Beru
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WIP -.,Women in Profession®

Business English

Aufbaustufe B2+
Seit Anfang dieses Jahres hat die Koordinierungsstelle die Maglich-

keit, sich vermehrt auch um die Belange von geflichteten Frauen zu
kimmern. Dafir wurden vom Land Niedersachsen Extra-Mittel zur
Verfigung gestellt, auch die Gleichstellungsbeauftragte des Landkreis
Northeim beteiligt sich finanziell an diesem Vorhaben.

One focus of this intensive seminar week is a brush up of your Business
English considering more complex language structures mainly used in
presentations, detailed offers and quotations, complaints and adjustments,
quarterly reports, negotiations etc. A further issue is the international busi-
ness with its special features — the study of ,cross-cultural awareness" will
be part of the class — the seminar week also offers a platform for presen-
ting and discussing your own experience with doing business in different
countries. Listening comprehension exercises based on authentic material
in different accents will be a good training for future real-life scenarios.
During this week we will train our English in as many different situations as
possible, spontaneous reaction in the English language when commenting
on the latest news or topics mentioned in our course material. Last but not
least together with our language training we will have a lot of fun —so why
don’t you give a try?!
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Dieses Projekt wird in Kooperation mit dem Fachbereich Migration der
Werk-statt-Schule durchgefihrt.

» Wie kann eine positive gesellschaftliche Teilhabe von auslandischen
Frauen gelingen?

e Warum nehmen sie weniger an Férderangeboten teil?

e Wie kann der Einstieg und die Integration in den regionalen Arbeits-
markt fir geflichtete Frauen erleichtert werden?

» Welche Rahmenbedingungen sind notwendig und missen geschaffen

werden?

Lehrbuch: Basis for Business B2 (Cornelsen: ISBN 978-3-06-521008-9)
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Termine 2015;:

Montag, 9.10.2017 bis Freitag, 13.10.2017
jeweils 9 —16 Uhr

Gemeinsam mit unseren Netzwerkpartner*innen wollen wir diesen und
anderen Fragen nachgehen und uns fir eine Verbesserung der Situati-

Lehrgangsort: Northeim, Kreisvolkshochschule, WallstralRe 40, Raum U 13 on dieser Frauen einsetzen. Dafir méchten wir Raume fir Begegnung
Dozentin: Dr. Ira Gorzond schaffen und im Laufe der nachsten Jahre verschiedene Veranstaltun-
Kosten: 5 Termine, 120 Euro /fermaRigt: 9o Euro gen und Methoden ausprobieren_

Info: 05561-31302-13

Anmeldung:  bis15.9.2017 E Das Projekt findet in Kooperation mit dem Café Dialog der Werk-statt-
Kurs-Nr.: T4100V4 Schule statt.

Bildungsurlaub -

Englisch fur den Beruf

Ansprechpartnerinnen

Koordinierungsstelle:

Barbara Tausch

Tel.: 05551 9788-17
b.tausch@werk-statt-schule.de

Fachbereich Migration:

Anna Schafer

Tel. 05551 -589 46 90
a.schaefer@werk-statt-schule.de
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Personliche Beratung Uber Wege in Beruf und Ausbil-

dung - ein Beratungsangebot fur auslandische Frauen

Wenn Sie aus einem anderen Land kommen und Ihren Beruf in Deutschland
wiederaufnehmen maéchten oder sich beruflich neu orientieren wollen, kon-
nen Sie unsere Beratung nutzen!

Gemeinsam kldren wir Fragen wie z. B.

¢ Was habe ich gelernt und was kann ich hier in Deutschland damit machen?
Welche Chancen habe ich auf dem deutschen Arbeitsmarkt?

¢ Ich méchte mich weiterbilden ... Welche Qualifikationen benétige ich?

» Meine Kinder sind noch klein, was gibt es fir Betreuungsmaglichkeiten?

* Wo finde ich die passende Stelle und wie schreibe ich eine Bewerbung?

Diese und viele anderen Fragen kénnen wir in gemeinsamen Einzelgespra-
chen kldren.

Die Beratung findet in der Koordinierungsstelle Frauen und
Wirtschaft statt, Friedrich-Ebert-Wall 1 in Northeim — gerne
kommen wir in die Von-Menzel-Str. 2 ins Café Dialog! F;:ﬁ:#ssm

Wmschg’m

Vereinbaren Sie mit uns einen Termin: 05551 — 978817

,,EI’Zéhl mir deine Geschichte! interkulturelles Erzihlcafé fir Fraven

Wie machen es andere Frauen? Wie haben es andere ,, geschafft"?
Frauen aus verschiedenen Landern berichten, Gber welche Wege es Ihnen
gelungenist, in Deutschland auch beruflich einzusteigen.

In entspannter Café-Atmosphare berichten Frauen, wie sie es geschafft
haben, und welche Unterstitzungen und Maldnahmen ihnen dabei geholfen
haben. Wir laden alle, die Lust haben, spannende Erfahrungen von anderen
Frauen zu horen, in das Erzahlcafé im Café Dialog ein und freuen uns Uber
einen lebendigen Austausch.

Termin:  24.11.2017 von 10:00 —12:00 Uhr
Ort: Café Dialog, Von-Menzel-Str. 2, 37154 Northeim
Infos / Anmeldung: Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft  _cooromieruncssrecie
koordinierungsstelle@werk-statt-schule.de Frauen &q
) Wirtschaft
Telefon: 0 55 51— 97 88-17 R

Existenzgrundung

Haben Sie Fragen zur Existenzgrindung?

Die Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft arbeitet mit Partner*innen
und Expert*innen aus der Region zusammen, die zum Thema Existenzgrin-
dung Beratung und Unterstitzung bieten. Die Koordinierungsstelle ist auch
Mitglied im Griindungsforum Region Gottingen — ein Zusammenschluss von
Organisationen und Institutionen als Anlaufstelle fir Grindungsinteressier-
te und Selbststandige aus allen Branchen.

Termine Grindungsforum 2017:

Grindersprechtage: 28. August 2017
25. September 2017
23. Oktober 2017
20. November 2017

Abendforen: Businessplan: 18. September 2017
E-Commerce (?): 15. November 2017

Zeit: 9:00 —17:00 Uhr

Ort: Geschaftsstelle Gottingen der IHK Hannover,
Birgerstr. 21, 37073 Gottingen

Anmeldung [ Info: Nadia Mohseni, 0551 — 70710 0, goettingen@ihk.de,
www.gruendungsforum-goettingen.de

Kontakt und Angebote der Grindungsberatung MOBIL in Gottingen

Fir Grinder*innen und Selbstandige bietet die Grindungsberatung MOBIL
regelmafig sowohl individuelle Beratung als auch Seminare und Workshops
zu relevanten Themen an.

Infos: www.mobil-goettingen.de, Tel. o5 51— 400-32 30

Aktuell fir Frauen, die grinden wollen oder bereits selbstandig sind,
findet am 16.11.17 ein Grinderinnenforum bei MOBIL in Gottingen
statt. Weitere aktuelle Informationen finden Sie auf der MOBIL-Home-
page (bfgoe.de/Angebote/Gruendungsberatung)



mailto:goettingen@ihk.de
http://www.gruendungsforum-goettingen.de

Interessante und informative Links

Beruf und Familie

Hilfreiche Internetseiten vom Bun-
desministerium fir Familie, Senioren,
Fraven und Jugend

www.familien-wegweiser.de
www.erfolgsfaktor-familie.de
www.wege-zur-pflege.de
www.perspektive-wiedereinstieg.de

Minijob

www.minijob-machmehrdraus.de
www.minijob-zentrale.de

Fort- und Weiterbildung
Deutsche Angestellten Akademie
Léndliche Erwachsenen Bildung
Suchmaschine fiir Weiterbildungen

Offene Hochschule Niedersachsen
(OHN)

www.daa-suedniedersachsen.de
www.leb-niedersachsen.de
www.iwwb.de

www.offene-hochschule-nieder-
sachsen.de
www.OHN-KursPortal.de

Interkulturell

Portal aus Niedersachsen fiir Gleich-
berechtigung, Frauen- und Gleichstel-
lungsbeauftragte

Bundesprogramm , Stark im Beruf
— Mutter mit Migrationshintergrund
steigen ein"

TERRE DES FEMMES — Menschen-
rechte fir die Frau e.V.
Forderprogramm ,,Integration durch
Qualifizierung (1Q)

Geh deinen Weg! Deine Rechte als
Frau in Deutschland"

www.vernetzungsstelle.de

www.starkimberuf.de

www.frauenrechte.de
www.netzwerk-iq.de

www.wie-kann-ich-helfen.info

Forderungmaglichkeiten
Agentur fiir Arbeit
Jobcenter Landkreis Northeim

N-Bank: Férderung fiir Privatperso-
nen, Unternehmen, dffentl. Einrich-
tungen

Priimiengutschein zur Finanzierung
berufsbezogener Weiterbildung

www.arbeitsagentur.de
www.jobcenter-ge.de

www.nbank.de

www.bildungspraemie.info

Grindungsberatung

Griindungsforum IHK

Griindungsberatung Mobil

www.gruendungsforum-
goettingen.de

www.bfgoe.de/angebote/
gruendungsberatung

Netzwerke und Partner

Wirtschaftsférderung des Landkreises
Northeim und Gleichstellungsbeauf-
tragte des Landkreises Northeim
NoNA — Northeimer Netzwerk fiir
Alleinerziehende

Café Dialog — Asyl- und Migrations-
zentrum

Netzwerk Géttinger Kreativer —
Kreativwirtschaft

She works -Wirtschafts- und Karriere-
magazin

Zentrum fir Salutogenese

Bad Gandersheim

www.landkreis-northeim.de

www.netzwerk-nona.de
www.cafedialognortheim.de
www.stellwerk-goettingen.de
www.she-works.de

www.salutogenese-zentrum.de
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ANGEBOTE FUR UNTERNEHMEN

Jedes Unternehmen braucht gut qualifizierte, motivierte und leistungsstar-
ke Mitarbeiter*innen. Doch sind die nicht immer leicht zu finden. In Zeiten
des Fachkraftemangels gewinnt gerade in landlichen Regionen Familien-
freundlichkeit als weicher Standortfaktor an Bedeutung. Denn besonders
familienfreundliche Unternehmen kénnen die begehrten Fachkréfte fir
sich gewinnen und dauerhaft an sich binden.

Unternehmensnetzwerk Wirtschaft & Familie e.V.
Ressourcen bindeln im Netzwerk — eine Chance fir Unternehmen!

Nutzen Sie den Faktor Familienfreundlichkeit, um Ihr Unternehmen zu-
kunftsfahig aufzustellen, und engagieren Sie sich zusammen mit anderen
Unternehmen in der Region.

Hin zum WIR in der Region: Unter diesem Motto macht sich das Unterneh-
mensnetzwerk Wirtschaft & Familie e.V. stark fUr einen attraktiven und fa-
milienfreundlichen Landkreis. Im branchenibergreifenden Netzwerk findet
ein regelmafiger Austausch zur familienfreundlichen Unternehmenskultur
statt, Uber innovative Ideen wird informiert und auch fir kleine Unterneh-
men wird nach gemeinsamen Lésungen gesucht.

Im Vorstand des Unternehmensnetzwerkes Wirtschaft & Familie e.V sind
Frau Elke Deppe-Stark (Sanitdtshaus Deppe) und Herr Bernd Siegmller
(Schirmer & Siegmuller Steuerberatung) sowie Frau Barbara Tausch (Koor-
dinierungsstelle Frauen & Wirtschaft — Geschaftsstelle des Unternehmens-
netzwerkes).

Vorteile fir Sie als Netzwerkmitglied:

v/ Branchenmix garantiert Vielfalt, unterschiedliche Blick-
winkel und Erkenntnisse Gber den Tellerrand hinaus!

W

v" Fachlicher Austausch und Informationen im kompetenten Netzwerk Gber
familienfreundliche Maflinahmen und ihre Umsetzung

v' Durchfihrung gemeinsamer Aktionen zur Fachkraftegewinnung und Mitar-
beiterbindung

v Imagegewinn und positive Offentlichkeitsarbeit durch Familienfreundlichkeit.

lhr Unternehmen starkt das Netzwerk,
das Netzwerk starkt lhr Unternehmen!

Wenn Sie als Unternehmerin oder Unternehmer auch Teil dieses lebendigen
regionalen Netzwerks sein mochten, sprechen Sie uns an! Wir informieren
Sie Uber die aktuellen Aktivitaten und kommen auch gern in lhren Betrieb
vor Ort.

Sie erreichen die Geschaftsstelle des Unternehmensnetzwerks
Wirtschaft & Familie e.V. unter Tel. 0 5551 - 9788 17 oder per Mail
info@unternehmensnetzwerk-northeim.de

Zum Download:

Flyer Unternehmensnetzwerk Wirtschaft & Familie e.V.:
http://unternehmensnetzwerk-northeim.de/images/wuf/pdf/
Flyer_Unternehmensnetzwerk_Wirtschaft__Familie_e.V.pdf

Mitgliedsbeitrage und Beitrittserklarung:
http://unternehmensnetzwerk-northeim.de/mitglied-werden

Unternehmensnetzwerk
Wirtschaft & Familie e.V., Northeim

snetzWEf k

Unternehmen
Wwirtschaft & F

. |
dkreis Northeirm ’

[miten Beitragsordnung (stand 16.09.2015)

jahrlichen Mit i
R ssuurmn biindeln im ““‘““ﬁ?k richtet sich nach der Beschaftigtenzahl (pro Kopf) des Unternehmens / der Insfitution.
e nme!
ce fiir Unternel
1 [ Anzahi der Jahresbeitrag

. ¥ Beschaftigten il
] ohne Beschiftigte 30,00 EUR

1-5 50,00 EUR

6-49 100,00 EUR

50-99 15000 EUR |

100 - 249 250,00 EUR

| iiber 250 300,00 EUR

I Do atviche Mighedsbeirag st 2 u Beginn eines jeden Jahres nach Erhalt der
| Rechnung fallig und wird per Einzugsermachtigung durch die Geschafisstelle
ingezogen.

uuuuu

uentit st der Jahresbeitag innerhalb von 4 Wochen nach Aufnahme in

rein n. Grindungsmigl leder entrichten den Beitrag nach
i Voromag egister

a der Landkreis Northeim die Geschaftsstelle des Untemehmensnetzwerkes

rtscrat & Famille (Koordierungestl lle Frauen und Wirtschaft) ko-finanzier t, Eingang / 0u
it in als Boitrag. Erist als Vereinsmitglied von weiterem Beitrag

Beirr. E
T —— Geschattssell)
Beschluss der Griindungsversammiung vom 16.09.2015

Stand Oktober 20,5
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http://unternehmensnetzwerk-northeim.de/images/wuf/pdf/Flyer_Unternehmensnetzwerk_Wirtschaft__Familie_e.V.pdf
http://unternehmensnetzwerk-northeim.de/images/wuf/pdf/Beitrittserkl%C3%A4rung_Unternehmensnetzwerk_Wirtschaft.pdf
http://unternehmensnetzwerk-northeim.de/images/wuf/pdf/Beitragsordnung_U-Netz_September_2015.pdf
http://unternehmensnetzwerk-northeim.de/images/wuf/pdf/Flyer_Unternehmensnetzwerk_Wirtschaft__Familie_e.V.pdf

Veranstaltungen fir Netzwerkmitglieder und die,
die es werden wollen ...

Wie gewinne ich neue Mitarbeiter*innen? Wie halte ich meine Mitarbei-
ter*innen im Betrieb?

Diese und ahnliche Fragen bewegen nahezu alle Unternehmen. Die
Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft greift diese aktuellen Themen
auf und setzt mit Veranstaltungen Impulse in der Region und regt zum
fachlichen Austausch untereinander an.

FUr Mitglieder des Unternehmensnetzwerkes und die, die es werden
wollen bietet sie u.a.:

Fachvortrage und moderierte Fachgesprache

Workshops und Fortbildungen
eine Plattform zum fachlichen Austausch und Diskussion

* individuelle Beratung zum Thema ,Familienfreundliche Personalpolitik"

Gerne kommen wir auch zu lhnen ins Unternehmen und stellen |
hnen unsere Angebote vor — kontaktieren Sie uns an!

Das ist uns wichtig!

In Abstimmung mit regionalen Unternehmen laden wir auch in diesem
Halbjahr wieder zu Veranstaltungen zu aktuellen Themen in verschie-
denen Formaten ein. Wie bereits im letzten Jahr organisieren wir in
Zusammenarbeit mit dem Unternehmensnetzwerk Best-Practice-Ver-
anstaltungen. Die Veranstaltungen fanden in den jeweiligen Unterneh-
men statt und wurden von den Anwesenden fir einen lebhaften Aus-
tausch untereinander genutzt. Wir mochten die Attraktivitat der Region
steigern und sehen in der Zusammenarbeit als Netzwerk bessere Mog-
lichkeiten zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Wir wenden uns hin
zu einer zukunftsorientierten Personalpolitik mit familienfreundlichen
Beschaftigungsstrukturen, um wertvolle Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter nachhaltig an das Unternehmen zu binden. Zusammen kénnen wir
nur gewinnen.

Wir haben unser Netzwerk erweitert und mochten Sie auf das Angebot
von STELLWERK e.V. Géttingen aufmerksam machen. STELLWERK
e.V.ist das Netzwerk der Kreativwirtschaft in Gottingen. Es bundelt die
Interessen der Branche und vertritt sie nach auf3en. Weitere Infos zu den
Veranstaltungen finden Sie auf den folgenden Seiten fir Unternehmen
und der Homepage (siehe Links S. 32-33).

FUr Grinder*innen und Selbstandige bietet die Grindungsberatung
MOBIL individuelle Beratung und Seminare an. Fir Frauen, die grinden
wollen oder bereits selbstandig sind, findet am 16.11.17 ein Grinderin-
nenforum in Gottingen statt. Weitere aktuelle Informationen finden Sie
auf der MOBIL-Homepage (siehe Links, Seite 32-33)

Die Koordinierungsstelle mochte Unternehmerinnen im Landkreis Nort-
heim starken. Daher planen wir Veranstaltungen, die speziell auf die Be-
darfe und Winsche von Unternehmerinnen und weiblichen FGhrungskraf-
ten abgestimmt sind. Unter dem Titel: Sprung in die eigene GrofRe findet
in Kooperation mit der Weltbihne in Heckenbeck unter Leitung von
Elisabeth Méller ein Workshop fur Frauen statt, die in der Offentlichkeit
mitmischen, sich zeigen und wirkungsvoll prasentieren wollen. Genauere
Informationen in der Seminarbeschreibung in den folgenden Seiten.

Gemeinsam mit dem Projekt Jobtimist, organisiert die Koordinierungs-
stelle mit dem RKW Kompetenzzentrum der Wirtschaft zwei ,Unter-
nehmenswerkstatten" zum Thema Arbeitgebermarketing. Die Veran-
staltungen werden in Uslar und Einbeck stattfinden, in Kooperation mit
den jeweiligen Wirtschaftsforderungen vor Ort.

Ermafigung und Informationen

Bitte beachten Sie:

lhre Mitarbeiterinnen, sowie Beschaftigte in Elternzeit konnen zu
einem ermal3igten Beitrag an unseren Fortbildungen teilnehmen —
sehen Sie dazu unser Fortbildungsprogramm auch auf den

roten Seiten dieser Broschure!

Informieren Sie sich Uber unsere aktuellen Angebote unter:
www.koordinierungsstelle-frauen-wirtschaft-northeim.de
www.unternehmensnetzwerk-northeim.de
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sUnternehmenswerkstatt" Arbeitgebermarketing  und I

in Kooperation mit dem RKW Kompetenzzentrum

Was macht Ihr Unternehmen besonders? ... Neu!

Werkstatt |: Arbeitgeberattraktivitat entwickeln

Fachkrafte sind anspruchsvoll und richtig gute, die zum Unternehmen
passen, immer seltener zu finden. Warum sollte jemand bei Unternehmen
x arbeiten, wenn Unternehmen y dhnliches anbietet und vielleicht mehr
bezahlt? Was hélt die Leute? Diese Fragen muss sich jedes Unternehmen
stellen und seine individuelle Arbeitgeberattraktivitat definieren. Die
Teilnehmer*innen erfahren, welche Handlungsfelder fir ihre Arbeitgebe-
rattraktivitdt ausschlaggebend sind und wie sie die ,richtigen" MafRnahmen
umsetzen kénnen.

Termin: Mittwoch, 18.10.2017, 15.00 —18.00 Uhr
Vortragsort: Uslar

Referenten: Referentinnen-Team des RKW

Kosten: 15,00 Euro

Anz. Teilnehmerlnnen: max. 12

Anmeldung: bis zum 11.10.17

Projekt “Jobtimist" 05551 — 9788 30,
k.jordan@werk-statt-schule.de

Es ist moglich, die Workshops einzeln zu buchen.

KOORDINIERUNGSSTELLE
RKW Frauen &—-|
@—;—. ey oot Wirtschaft

LANDKREIS NORTHEIM

sUnternehmenswerkstatt" Arbeitgebermarketing  und Il

in Kooperation mit dem RKW Kompetenzzentrum

.. Und wie teilen Sie es lhrer Zielgruppe mit? Neu!
Werkstatt Il: Arbeitgebermarke kommunizieren

Oft kennen die eigenen Beschéftigten nicht alle Angebote, die ein Unter-
nehmen fir sie bereithalt. Kommunikation nach innen ist ein wesentlicher
Baustein der Arbeitgeberattraktivitat. Genauso wichtig ist es auch, die ei-
gene Arbeitgeberattraktivitat nach aufRen zu kommunizieren. Internet und
mobile Kommunikation sind dafir die wichtigsten Kanale. Diese Werkstatt
beleuchtet die ,Employer Journey" und geht auf die konkreten Kommunika-
tionskandle intern und online ein.

Termin: Mittwoch, 8.11.2017, 15.00 — 18.00 Uhr
Vortragsort: Einbeck

Referenten: Referentinnen-Team des RKW
Kosten: 15,00 Euro

Anz.Teilnehmerlnnen: max. 12

Anmeldung: bis zum 1.11.17

Projekt “Jobtimist" 05551 — 9788 30,
k.jordan@werk-statt-schule.de

Es ist moglich, die Workshops einzeln zu buchen.

KOORDINIERUNGSSTELLE
RKW 'E Frauen
@__v — A—— U\beck W|rtscha

et [ Der Wintschaftsstandorn LANDKREIS NORTHEIM

Diese beiden Veranstaltungen richten sich speziell
an kleine bis mittlere Unternehmen
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Termine:
Ort:
Leitung:

Kosten:

Sprung in die eigene Grof3e
In Bewegung kommen, sich entdecken, zeigen und standhalten

Anmeldung:

Neu!

Ein effektives Coaching fur Frauen, die in der Offentlichkeit mitmischen,
sich zeigen und wirkungsvoll prasentieren wollen — ein Tag fir Menschen,
die was vor haben!

Es gibt viel zu weinen - lachen wir’s an!

Im Mittelpunkt stehen Stimme, stimmige Présenz, Kérpersprache und die
persdnliche Note im Auftreten. Es wird u. a. mit Ubungen aus dem Theater-
und Moderatorenbereich gearbeitet. Die Teilnehmerinnen kdnnen eigene
Themen und Texte mitbringen oder sich von der Kursleiterin mit entspre-
chenden Aufgaben versorgen lassen.

Vorkenntnisse sind nicht erforderlich!
...wollen hatten wir schon konnen, aber trauen haben wir uns nicht dirfen...

In Kooperation mit der ,Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Land-
kreis Northeim", www.koordinierungsstelle-frauen-wirtschaft-northeim.de

Verein fir Kultur und Kommunikation (KuK e.V.) www.weltbuehne.info

30.9.2017, 10-16.30 Uhr

Kreuzstrale 11, 37581 Bad Gandersheim

Elisabeth Moller (alias Lila Luder), Theaterfrau und
Kommunikationscoach

40 € bis 70 € nach Selbsteinschatzung/inkl. Getrénke sowie
vegetarischer Suppe

bis 20. September 2017 unter lilaluder@t-online.de

oder 0 5563-999 991

KOORDINIERUNGSSTELLE
Fraven &r-l
Wirtschaft

LANDKREIS NORTHEIM

Angebote unseres Kooperationspartners
STELLWERK Gottingen e. V.

Wir haben unser Netzwerk erweitert: Angebote von STELLWERK e.V.

STELLWERK e.V. ist das Netzwerk der Kreativwirtschaft in Gottingen.
Es bundelt die Interessen der Branche und vertritt sie nach auf3en.

Alle hier angebotenen Seminare sind fir STELLWERK-Mitglieder kosten-
frei. FUr Nichtmitglieder wird eine Teilnahmegebihr von 35,- Euro pro
Veranstaltung erhoben.

Den Betrag bitte an:
STELLWERK Géttingen e.V. | Betreff: Veranstaltungsname
Volksbank Gottingen | IBAN: DE41 2609 0050 0600 8674 00

Weitere Infos zur Seminar-Teilnahme finden Sie unter
www.stellwerk-goettingen.de/express/express-20172018.

13. November 2017 | 19-21 Uhr
Keine Angst vor Social Media!

Mit Facebook neue Kunden gewinnen {WORKSHOP}

»Digital Immigrants", also jene Menschen, die vor 1980 geboren wurden,
misstrauen oft den Sozialen Medien und meiden deren Nutzung. Dieser
Workshop hilft, Facebook zu verstehen, Hemmschwellen abzubauen und
die Plattform zum Werkzeug beruflichen Erfolgs zu machen.
[Mitbringen: Wenn vorhanden, Tablet oder Laptop.]

Leitung: Dirk Mederer >
Anmeldung: mederer@mediapool-goettingen.de
Ort: musa (Seminarraum) / Hagenweg 23, ’

Meldefrist: 6.11. 2017 STELLWERK

EXPRESS
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11. Dezember 2017 | 19-21 Uhr
Wofiir schlagt dein Chef/innen-Herz?

Emotionale Nutzenkommunikation {WORKSHOP}

Um Kunden zu Uberzeugen, muss man sie erreichen. Der beste Weg dahin
fohrt Uber Werte, Uber das ,Wofur* deines Angebotes. FUR was steht dein
Unternehmen? In der Unternehmenskommunikation geht es um Emotio-
nen, um Entscheidungen des Herzens. Erfillt der Nutzen deines Angebotes
Herzenswinsche, wird zum Kauf motiviert.

Leitung: Miriam Engel

Anmeldung: kontakt@presse-engel.de

Ort: musa (Seminarraum) / Hagenweg 2a,
Meldefrist: 4. Dezember 2017

8. Januar 2018 | 19-21 Uhr
Crowdfunding — Formen, Chancen & Hirden

Einstieg in die ,demokratische" Finanzierung {SEMINAR}

Die gemeinschaftliche Form der Vorfinanzierung eines Produktes oder
eines Projektes ist in aller Munde. Doch welche Méglichkeiten ergeben sich
daraus fur die Kreativwirtschaft? Wie funktioniert Crowdfunding, und was
sollte beachtet werden? Ein Uberblick gespickt mit praktischen Beispielen
ohne Anspruch auf Vollstandigkeit.

Leitung: Ulrich Drees

Referent: Dennis Brintje

Anmeldung: ulrich.drees@googlemail.com

Ort: musa (Seminarraum) / Hagenweg 2a
Meldefrist: 1. Januar 2018

- ’
STELLWERK

EXPRESS

Netzwerk unternehmerischer Frauen

Neue Impulse, Erfahrungsaustausch und gemeinsame Themen ...

... das bietet das ,Netzwerk unternehmerischer Frauen" allen engagier-
ten Unternehmerinnen aus dem Landkreis Northeim.

Im Theater der Nacht treffen sich Frauen aus ganz verschiedenen Bran-
chen zu Fachgesprachen und zu konstruktiver Netzwerkarbeit. Schwer-
punkt dieses Netzwerks sind der personliche Austausch und Information
sowie die UnterstUtzung von Neu-Grinderinnen und neu in den Land-
kreis gezogenen Unternehmerinnen.

Personliches Kennenlernen steht ganz oben: neben der Veroffent-
lichung auf der Homepage der Koordinierungsstelle, haben zudem
jeweils zwei Frauen bei den Treffen die Moglichkeit, sich mit ihrem
Unternehmen und ihren Ideen zu prasentieren. Es sind bereits wertvolle
Kooperationen aus dem Netzwerk entstanden

Das ,Netzwerk unternehmerischer Frauen" trifft sich alle zwei
Monate donnerstags im Theater-Café von 18 bis 20 Uhr. Neben
Unternehmerinnen sind auch Selbstandige, Existenzgrinderinnen
und Frauen in FUhrungspositionen herzlich willkommen.

Ort:  Theater der Nacht, Obere Straf3e 1, 37154 Northeim
Nachste Termine: : 7.9.2017, 2.11.2017 und 18.1.2018

Sie mochten teilnehmen? Herzlich willkommen!

Damit wir besser planen kdnnen, melden Sie sich bitte vorher tele-
fonisch oder per E-Mail an unter: o 55 51 - 97 88 17 oder unter
koordinierungsstelle@werk-statt-schule.de.

Wir nehmen Sie gerne in unseren Verteiler auf —so sind Sie Uber alle
Termine auf dem Laufenden.
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KOORDINIERUNGSSTELLE
Frauen
Wirtschaft

LANDKREIS NORTHEIM

KOORDINATION

Barbara Tausch
Clarissa Pech

VERWALTUNG

Doris Wesemann

Friedrich-Ebert-Wall 1
37154 Northeim

Tel.: 05551 9788-17
Fax: 05551 9788-22

koordinierungsstelle@werk-statt-schule.de
www.koordinierungsstelle-frauen-wirtschaft-northeim.de

IMPRESSUM

Herausgeberin: Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft im Landkreis Northeim
Gestaltung: Katja Topfer, Freie Kunst & Grafik, Gottingen

Finanzierung:  Die Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Landkreis Northeim
wird aus Mitteln des Landes Niedersachsen, des Europdischen Sozial-
fonds und des Landkreises Northeim gefordert.

Trager: Werk-statt-Schule e.V.
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